Padagogische Fachkraft / Erzieher (w/m/d) gesucht — werden Sie Teil

unseres Teams!
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Kreisverband
Furstenwalde e. V.

AWO Kindertagesstatte ,Regenbogen" in Flirstenwalde

Teilzeit | 30—-32 Wochenstunden | zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Sie begleiten Kinder mit Herz, Fachwissen und Freude auf ihrem Weg ins Leben?
Sie mdchten Ihre padagogischen Ideen einbringen, Kinder in ihrer individuellen Entwicklung starken

und gemeinsam mit einem engagierten Team Zukunft gestalten?
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Fir unsere AWO Kindertagesstitte ,Regenbogen™ in Fiirstenwalde suchen wir zum
01.12.2026 eine engagierte und empathische

padagogische Fachkraft / Erzieher (w/m/d)
in Teilzeit mit 30—-32 Wochenstunden

Wer wir sind
Der AWO Kreisverband Fiirstenwalde e. V. ist seit 1990 ein anerkannter Spitzenverband der
Freien Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. Mit rund 250 Mitarbeitenden in etwa 25
Einrichtungen und Beratungsstellen bieten wir vielfaltige soziale Dienstleistungen im Landkreis
Oder-Spree an.

Dabei stehen fiir uns Menschen und ihre individuellen Bedurfnisse im Mittelpunkt. Wir begleiten und
unterstiitzen Kinder, Jugendliche und Familien, Senior, Menschen mit Beeintrdachtigungen

sowie Menschen in besonderen Lebenssituationen.



Unsere Arbeit ist gepragt von den Werten der Arbeiterwohlfahrt: Solidaritat, Toleranz, Freiheit,
Gleichheit und Gerechtigkeit.

In unserer Kita ,Regenbogen” ist Vielfalt willkommen. Jedes Kind bringt seine eigene Personlichkeit,
seine Interessen und seine ganz besonderen Starken mit. Wir schaffen Raum fiir Neugier, Kreativitat
und gemeinsames Entdecken und begleiten die Kinder dabei, ihre Welt selbststédndig zu erkunden
und Uber sich hinauszuwachsen. Dabei kénnen auch unsere padagogischen Fachkrdfte ihre

personlichen Talente, Erfahrungen und Ideen einbringen und den Kita-Alltag aktiv mitgestalten.

Das bieten wir Ihnen

Wir mochten, dass Sie sich bei uns langfristig wohlfiihlen und Ihre Arbeit mit Freude und Engagement

austiben kdnnen.

Dafiir bieten wir Ihnen:

o Tarifliche Vergiitung inklusive Anrechnung einschlagiger Berufserfahrung

e Jahressonderzahlung in Hohe von 75 %

e 30 Tage Urlaub sowie zusatzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember

o FEinen befristeten Arbeitsvertrag mit Option auf Ubernahme

¢ Ein wertschatzendes, teamorientiertes und angenehmes Arbeitsklima

e Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Raum fiir Eigenverantwortung und eigene
Ideen

e Fachspezifische Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Verglitung von Zusatzaufgaben nach Tarif

¢ Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen

e Betriebliche Krankenversicherung mit Leistungen fiir Zahn & Brille

e Ein attraktives Pramiensystem fiir die erfolgreiche Anwerbung neuer
Mitarbeitender

e Bei Bedarf die Mdglichkeit eines Betreuungsplatzes in einer unserer AWO-

Kindertagesstitten

Ihre Aufgaben — mit Kindern wachsen und Zukunft gestalten
Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit, bei der Sie die

Entwicklung der Kinder aufmerksam begleiten und aktiv mitgestalten.

Zu Ihren Aufgaben gehdren insbesondere:
e Liebevolle und wertschitzende Begleitung der Kinder im Alter von 1 Jahr bis zum
Schuleintritt
e Beobachtung, Dokumentation und individuelle Forderung der Bildungs- und

Lernprozesse



Wahrnehmung und  Berlcksichtigung der Interessen, Bediirfnisse und
Entwicklungsstédnde jedes einzelnen Kindes

Planung und Durchfiihrung padagogischer Angebote, die sich an den Themen und
Interessen der Kinder orientieren

Einflihlsame Begleitung der Kinder wahrend der Eingewéhnungsphase

Aufbau und Pflege einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft mit Familien
Kooperation mit Eltern, Kolleg und weiteren Kooperationspartner

Mitgestaltung, Umsetzung und kontinuierliche = Weiterentwicklung unseres
padagogischen Konzeptes

Aktive Beteiligung an der Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit

Das bringen Sie mit

Sie sind eine padagogische Fachkraft mit Herz, Engagement und Freude an der Arbeit mit Kindern?

Dann passen Sie gut zu uns, wenn Sie:

eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieher, staatlich anerkannte
Sozialpddagoge oder eine Qualifikation als Fachkraft nach der Kita-Personalverordnung des
Landes Brandenburg besitzen,

Uber fundierte padagogische Fachkenntnisse verfiigen,

Kinder aufmerksam beobachten und ihre individuellen Wiinsche, Interessen und Fahigkeiten
erkennen,

Kinder als aktive Konstrukteure ihrer eigenen Bildung und Entwicklung verstehen,
gerne kreativ arbeiten und eigene Ideen einbringen,

Freude an selbststéandigem, verantwortungsbewusstem und engagiertem Arbeiten haben,
gerne im Team arbeiten und lber gute kommunikative Fahigkeiten verfiigen,

konzeptionell denken und unsere padagogische Arbeit aktiv mitgestalten méchten,

sich mit dem infans-Handlungskonzept der Friihpadagogik identifizieren,

bereit sind, den neuen Bildungsplan offen anzunehmen und in die padagogische Arbeit
Zu integrieren,

Ihre personlichen Hobbys, Talente und Leidenschaften gerne in den Kita-Alltag

einflieBen lassen.

Was uns besonders wichtig ist:

Wir wiinschen uns eine Fachkraft, die Kindern mit Empathie, Offenheit und echtem Interesse

begegnet — eine Person, die Potenziale erkennt, Entwicklung erméglicht und Kindern vermittelt:

»Du bist willkommen. Du bist wichtig. Und ich traue dir etwas zu."

Klingt nach Ihrem nachsten Schritt?



Dann freuen wir uns sehr, Sie und Ihre padagogischen Ideen kennenzulernen!

Sie mochten zunachst mehr Uber die Stelle oder unsere Kita erfahren?

Ihre Ansprechpartnerinnen
Fachliche Auskiinfte:

Herr Griinberg, Einrichtungsleiter
& 03361 2384

™ regenbogen@awo-fuewa.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Frau Liebich, Fachbereichsleiterin Personal
& 03361 5922-0

Bewerben Sie sich jetzt!

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung — gerne per E-Mail an:

bewerbungen@awo-fuewa.de

oder per Post an:

AWO Kreisverband Fiirstenwalde e. V.
LindenstraBe 46
15517 Firstenwalde

Mehr liber uns erfahren Sie unter:

www.awo-fuewa.de

Hinweis zum Datenschutz
Bitte beachten Sie, dass eingereichte Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen Griinden nicht zuriickgesandt werden. Die
Unterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens unter Beachtung der geltenden datenschutzrechtlichen

Bestimmungen vernichtet.
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